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 Indice de Felicidad 
 

 
 

Nota: 76.4% 

Evaluación Integral de la Empresa 

Invitaciones Contestadas: 3 

 

Interacción entre las Dimensiones 
 

 

Porcentaje por Dimensión 

Reconocimiento(84%)  

Retroalimentación(80%)  

Balancevida-trabajo(80%) 

Alineación con la
empresa(78%) 

Bienestar en la
empresa(78%) 

Satisfacción
profesional(76%) 

Orgullo
detrabajarenlaempresa(73%) 

Relaciones con el
jefe(73%) 

Relaciones con sus
compañeros(71%) 

Crecimiento personal
(71%) 

 
 
 
 

 
 
 

Dimensiones Reconocimiento Retroalimentación Balance vida-trabajo Bienestar en la empresa Alineación con la empresa Satisfacción profesional 
Orgullo de trabajar en la empresa Relaciones con el jefe Crecimiento personal 
Relaciones con sus compañeros 

33% 
33% 

32% 

34% 

32% 

35% 

38% 

35% 
36% 

36% 
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